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 Tribano, 07/01/2026 

 

A tutti i genitori degli alunni 

Di Tutti i Plessi  

Dell’Istituto Comprensivo  

Di Tribano  

 

COMUNICAZIONE DELLA DIRIGENZA N. 85 

  
COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA – SCIOPERO per le intere giornate del 12 e 13 

Gennaio 2026. 

 

Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza a 

quanto statuito dalla Commissione di Garanzia con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., hanno 

comunicato lo spostamento dell’indizione dello sciopero del personale docente e ATA, già 

proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio, alle intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026. 

CON QUESTO COMUNICATO VENGONO ANNULLATE LE PRECEDENTI 

COMUNICAZIONI PER LO SCIOPERO DEL 9 E 10 GENNAIO 2026.  

 

SCIOPERO DEL 12 E 13 GENNAIO 2026 

 
I GENITORI SONO QUINDI INVITATI AD ATTENERSI SCRUPOLOSAMENTE ALLE SEGUENTI ISTRUZIONI: 

 
- Portare personalmente a scuola i propri figli, anche coloro che abitualmente fanno uso 
del trasporto pubblico;   

- Accertarsi della presenza in servizio dell'insegnante della prima ora della propria 
classe/sezione cui affidare personalmente il proprio figlio;   

- Se l’insegnante della prima ora non fosse presente, riportare a casa il proprio figlio. 
Non si possono infatti affidare i ragazzi ad altri insegnanti, anche se presenti;  
  
- Seguire i mezzi di comunicazione: televisione, radio, stampa per accertarsi di una 
eventuale revoca dello sciopero.  

 
 

Si informano le SS.VV. che in occasione dello sciopero viene sospeso il servizio di trasporto   
scolastico solo per la corsa di andata al mattino per tutti gli alunni che abitualmente fanno uso di 
questo servizio. 

Si informa inoltre che, in occasione dello sciopero, è sospesa l’accoglienza pre – scuola per tutti gli 
alunni che abitualmente fanno uso di questo servizio, e che il servizio di sorveglianza post - scuola 
verrà svolto regolarmente per gli alunni presenti, al termine delle lezioni. 
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Le azioni di sciopero interessano il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della 

legge 12 giugno 1990 n. 146. 

 

SCIOPERO DEL 12 E 13 GENNAIO 2026 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- Sciopero 
per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo determinato e 
indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado 

Proclamante  % 
Rappresentativi

tà a livello 
nazionale (1) 

% voti nella 
scuola per le 
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero 

note 

CSLE 0,00% 
 

Nazionale 
scuola 

intera 
giornata 

Personale docente e 
ATA 

CONALPE 0,00%  Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata 

Personale docente e 
ATA 

CONFSAI 0,00%  Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata 

Personale docente e 
ATA 

FLP 0,20%  Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata 

Personale docente e 
ATA 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre 
sigle 
sindacali 

% 
adesione 
nazionale 
(2) 

% 
adesione 
nella 
scuola 

2025-2026 22/09/2025 Generale - x 11,34  

2024-2025 23/05/2025 Nazionale X - 0,43  

2024-2025 23/05/2025 Nazionale X - 0,91  

2024-2025 10/01/2025 Nazionale  x - 0,77  

Motivazioni dello sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati 

PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei 
buoni pasto come già riconosciuti ai dipendenti dcl Mim, Direzione Regionali e Usp; estensione del lavoro 
usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole 
in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficoltà 
psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture 
scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale età pensionabile 
e di eventuale aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo; applicazione e 
scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilità da parte delle famiglie di 
confermare l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze nelle 
GPS. 

 
 

 
Distinti saluti. 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Chiara Martin  
                                                                                                                                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                   Ai sensi art 3 Comma 2 del D. lgs 39/93     


