FUNZIONIGRAMMA IC “DON PAOLO GALLIERO” TRIBANO
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DIRIGENTE SCOLASTICO

DIRETTORE DEI LAVORI, COORDINAMENTO E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE. RAPPRESENTANZA LEGALE DELLISTITUTO. TITOLARITA’ DELLE RELAZIONI SINDACALI

DIRETTIVE DI
MASSIMA DEL DS

DSGA

SOVRAINTENDE, COORDINA E DIRIGE IL
PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO ED
AUSILIARIO NELLCAMBITO DELLE DIRETTIVE

435

MANSIONI DETTATE DAL CNLL

78\

COLLABORATORI SCOLASTI§

€

PERSONALE AMMINISTRATI@

UFFICIO CONTABILITA’

GESTIONE CONTRATTI E ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA
DELLISTITUTO

)

GESTIONE DELLO STATO GIURIDICO DEL PERSONALE
ASSENZE, PERMESSI, FERIE, ...

UFFICIO PERSONALE >

)

UFFICIO DIDATTICA/ALUNNI

GESTIONE INFORMAZIONI AMMINISTRATIVE DELL’ISTITUTO

UFFICIO PROTOCOLLO >

GESTIONE FLUSSI DOCUMENTALI IN ENTRATA E USCI

RSU

RAPPRESENTANTE SINDACALE
UNITARIO

DELEGA

1° COLLABORATORE

DELEGATO A SVOLGERE ALCUNE FUNZIONI DEL DIRIGENTE E A SOSTITUIRLO

IN CASO DI ASSENZA

DPO

DATA PROTECTION OFFICER
------ RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI.
SVOLGE LE FUNZIONI PREVISTE DAL

2° COLLABORATORE

DELEGATO A SVOLGERE ALCUNE FUNZIONI DEL DIRIGENTE E COORDINA LE

ATTIVITA’ DEI PLESSI

REGOLAMENTO UE XXX

INCARICATO
TRATTAMENTO
------- DATI

PERSONE INCARICATE DAL

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI

DATI A TRATTENERE DATI PER SUO
CONTO (DOCENTI, ATA, ...)

C

ORGANI COLLEGIALI

)

GIUNTA ORGANO INTERNO
ESECUTIVA DI GARANZIA

SVOLGE LE FUNZIONI NOMINATO DAL CONSIGLIO
ATTRIBUITEGLI DAL T.U. D’ISTITUTO AL QUALE APPELLARSI

C

< DIPARTIMENTI COLLEGIO >

REFERENTI DI PLESSO
SCUOLA PRIMARIA

e “RADICE” - ANGUILLARA VENETA

e “UNGARETTI” - BAGNOLI DI SOPRA
e “DE AMICIS” - POZZONOVO

e SAN PIETRO VIMINARIO

e TRIBANO

ART.10 D.LGS 297/94 PER SANZIONI

FUNZIONI STRUMENTALI (FS)

SVOLGONO LE FUNZIONI ATTRIBUITEGLI DALLART.39 DEL CNLL
29.11.2007 COMPARTO SCUOLA

e CONTINUITA’ EORIENTAMENTO

e CURRICOLO, FORMAZIONE E VALUTAZIONE
e INCLUSIONE E BENESSERE

* NUOVE TECNOLOGIE-IA

RSPP

_______ RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PROTEZIONE E PREVENZIONE
NOMINATO DAL DATORE DI LAVORO

ASPP
ADDETTI AL SERVIZIO DI

PROTEZIONE E PREVENZIONE
NOMINATO DAL DATORE DI LAVORO

MC
MEDICO COMPETENTE

APS
ADDETTI PRIMO SOCCORSO

API
ADDETTI PREVENZIONE INCENDI

QAPPRESENTANTE LAVORATORI PERE LA SICUREZZD

V

REFERENTI DI PLESSO
PER LA SICUREZZA

REFERENTI DI PLESSO
SCUOLA SEC. 1° GRADO

e “MARCONI” - ANGUILLARA VENETA
e “ALFIERI” - BAGNOLI DI SOPRA

e “ALIGHIERI” - POZZONOVO

e SAN PIETRO VIMINARIO

e “DON PAOLO GALLIERO” - TRIBANO

COMMISSIONI

ISTITUITE DAL COLLEGIO DOCENTI, DI SUPPORTO ALLEFS

e ORIENTAMENTO

e SICUREZZA

e SALUTE

e INVALSI

e PTOF-RAV -PDR

e GESTIONE FINANZIAMENTI

e INTERCULTURA

e STRUMENTI DIGITALI

e GESTIONE SITO E REGISTRO ELETTRONICO
e CITTADINANZA DIGITALE E CYBERBULLISMO
e ERASMUS E INTERNAZIONALIZZAZIONE

e RETE OIPS

COORDINATORI DI CLASSE
SCUOLA SEC.1° GRADO

C

)

TUTOR NIV

DEI DOCENTI IN ANNO DI NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE
FORMAZIONE E PROVA COADIUVA IL DIRIGENTE NELLA

NOMINATI ANNUALMENTE REDAZIONE DEL RAV (RAPPORTO DI

DAL DIRIGENTE AUTOVALUTAZIONE) DPR 80/2013
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